
 

 
Bozen/Marostica, 04/03/2021 

 

LAUFENDE VERHANDLUNGEN UND 

ÖFFNUNG DER TECHNISCHEN TISCHE 

Liebe Kolleginnen und Kollegen,  

am vergangenen Donnerstag wurden die Gespräche zwischen den Gewerkschaften und 

der Bank fortgesetzt. Zu Beginn des Treffens legten wir einige wichtige Prämissen fest und 

baten um die nötige Zeit für die Besprechung der einzelnen Themen, um konkrete 

Vereinbarungen zu treffen. Aus diesem Grund haben wir den Vorschlag der Bank 

angenommen, fünf technische Tische zu den folgenden Themen einzurichten:  

1) Überprüfung der Berufsprofile  

2) Bezahlte Urlaubstage zusätzlich zu den gewährten, als Ausgleichsmaßnahme  

3) Möglichkeit, die halbstündige Mittagspause auch in Zukunft zu wählen.  

4) Welfare  

5) Abkommen über Smartworking für den Innendienst und das Vertriebsnetz.  

Anschließend baten wir um ein spezifisches Treffen, um die qualitativen Ziele zu 

besprechen, die dem Vertrieb im Jahr 2020 zugewiesen wurden und die sich auf die 

aufsichtsrechtlichen Bestimmungen der Banca d'Italia beziehen und in die Vergütungspolitik 

des Personals einfließen. 
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