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Scenario 1 -  Premio 3000 euro (o inferiore)

Penalizzazione 10% sul totale premio nei casi in cui la quota welfare scelta sia inferiore al 30%
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Premio aziendale 3.000 3.000 3000 3.000

-trattenuta 10% 0 0 -300 -300

Premio effettivo 3.000 3.000 2.700 2.700

Lordo in busta paga 0 2.100 2.160 2.700

Tassazione agevolata 10% 0 -210 -216 -270
Tassaz. ordinaria 38% per parte > 3.000 euro 0 0 0 0

Contributi Inps a carico dipendente: 9,257% 0 -175 -180 -225

Netto in busta paga 0 1.715 1.764 2.205

Quota welfare 3.000 900 540 0

Somma netto in busta + welfare 3.000 2.615 2.304 2.205

Contributi Inps versati da azienda 26,41% 0 555 570 713

Contributi Inps a carico dipendente: 9,257% 0 175 180 225

Tfr / Previbank 0 0 0 0

Tot vantaggi dipendente 

(netto busta + welfare + contributi)
3.000 3.345 3.054 3.143

Scenario 2 - Premio 4000 euro o comunque superiore alla soglia dei 3.000 euro

La parte di premio che eccede i 3.000 euro (indipendentemente se si tratta di welfare o busta paga) 

non è tassata ad aliquota agevolta (10%) bensì ordinaria: 38%

Penalizzazione 10% sul totale premio nei casi in cui la quota welfare scelta sia inferiore al 30%

NB= non è possibile destinare al welfare più di euro 3.000
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Premio aziendale 4.000 4.000 4.000 4.000

-trattenuta 10% * 0 0 -400 -400

Premio effettivo 4.000 4.000 3.600 3.600

Lordo in busta paga 1.000 2.800 2.880 3.600

Tassazione agevolata 10% 0 -158 -200 -280
Tassazione ordinaria 38% per parte > 3.000 euro -380 -380 -228 -228

Contributi Inps a carico dipendente: 9,257% -57 -209 -227 -286

Netto in busta paga 563 2.053 2.225 2.806

Quota welfare 3.000 1.200 720 0

Somma netto in busta + welfare 3.563 3.253 2.945 2.806

Contributi Inps versati da azienda 26,41% 264 739 761 951

Contributi Inps a carico dipendente: 9,257% 57 209 227 286

Tfr / Previbank 0 0 0 0

Tot vantaggi dipendente 

(netto busta + welfare + contributi)
3.884 4.202 3.933 4.043



* vale solo fino a 3.000 euro e solo per redditi annui inferiori agli 80.000 euro


