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Banca Popolare dell’Alto Adige, 22/02/2018

SAPER DIRE DI S| - SAPER DIRE DI NO
Care colleghe e cari colleghi,

siamo lieti di comunicarvi che anche le nostre sigle sindacali hanno firmato I'accordo
sulla ristrutturazione aziendale.

In base all'art 17 del CCNL l'azienda aveva 45 giorni di calendario per concludere le
trattative sindacali. Ricorderete come la comunicazione fosse arrivata in maniera
guantomeno discutibile la sera di venerdi 22/12. La trattativa successiva € stata
serrata ma si € svolta in un clima di reciproca collaborazione, andando poi anche
oltre i 45 giorni previsti dalla normativa. Abbiamo reputato opportuno firmare dopo
I'incontro avuto ieri con il Direttore Generale nel quale sono state accolte le nostre
istanze e cancellati i punti piu controversi dall’accordo:

1) il numero complessivo di professionalita (quadri direttivi ed aree professionali)
in tutti gli ufficiffiliali coinvolti rimane del tutto invariato. E’ una garanzia sia per
i colleghi direttamente coinvolti oggi, che per le prospettive di carriera di chi
si sta dando dare fare oggi per ricoprire, in futuro, quei ruoli.

2) | trasferimenti di colleghi avverranno all'interno dello stesso comune o0 a
distanze di pochissimi chilometri di distanza. Unica eccezione sono i
trasferimenti piu ad ampio raggio richiesti direttamente da colleghi per
esigenze personali.

3) Per i direttori di filiale/ufficio che perdono tale ruolo, un importante
salvaguardia del “gruppo di posizione premio” fino a 55.000 euro di
reddito lordo annuo. Caso piu unico che raro nella contrattazione in Italia.

In un’azienda che produce utili e sta attraversando a testa alta la crisi del
settore bancario come la nostra, concludere buoni accordi sindacali si puo’.
Uilca e First sanno assumersi la responsabilita di firmare contratti con la direzione
aziendale ed hanno dimostrato di essere partner affidabili nelle trattative. Speriamo
che guesta collaborazione trovi sbocchi positivi anche per quanto riguarda il rispetto
dei profili professionali dei colleghi che stanno ancora aspettando.

Rsa aziendali Uilca e First in Volksbank



