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Speciale Fondo Sanitario Integrativo
Migliorare si puo, migliorare si deve!

Tre domande a Donato Demarchi, Consigliere Uilca
Fondo sanitario integrativo Gruppo Intesa Sanpaolo

A Donato Demarchi, consigliere Uilca riconfermato CALENDARIO
nelle elezioni 2014, poniamo tre domande sul presente
e sul futuro del nostro Fondo sanitario integrativo, uno 5 marzo 2015

dei pilastri del Welfare di Gruppo. Prosegue la trattativa di

) . S .. . ... rinnovo del Contratto Nazionale
D: Un bilancio di questi primi quattro anni di attivita

del Fondo... www.uilcais.it

R: Il bilancio & sicuramente positivo. Quasi la totalita dei colleghi del Gruppo sono coperti
dalle prestazioni erogate direttamente dal Fondo e a breve si chiudera il regime transitorio
gestito tramite polizze assicurative. Le difficolta tecniche sono rientrate nei limiti fisiologici
di una gestione di centinaia di migliaia di posizioni. La gestione attivi sta consolidando un
andamento positivo tra contribuzioni e prestazioni e anche la gestione pensionati sta
raggiungendo un equilibrio finanziario. L'aspettativa € quindi che la sostenibilita delle due
gestioni possa mantenersi anche per il futuro.

D: Il precedente Consiglio del Fondo ha stanziato una dotazione da destinarsi ad attivita di
prevenzione. Una vera innovazione. Quali le caratteristiche di questa iniziativa?

R: Gia nel corso di questo anno partira la prima operazione di prevenzione del Fondo mi-
rata alla valutazione del rischio cardio-circolatorio a fronte di uno stanziamento ad
hoc di 2 milioni di euro. Con questa operazione si € aperta una strada che alza la qualita
del nostro Fondo. L'avvio dell’attivita di prevenzione sara indicativamente a maggio 2015
con la compilazione di un questionario on-line (volontario) da parte degli iscritti interessa-
ti. Il bacino cui si rivolge l'iniziativa € composto dagli iscritti e dai loro familiari di eta com-
presa fra i 40 e i 69 anni (circa 104.000 persone). In base alla valutazione del rischio fatta
mediante il questionario sara messo a disposizione un pacchetto prevenzione composto da
esami del sangue, visita cardiologica, elettrocardiogramma da sforzo.

D: Oltre alla prevenzione quali i temi che ritieni oggi siano da sviluppare con il supporto
del Fondo sanitario?

R: La prevenzione e un capitolo importante che andra ampliato e rafforzato. Nel breve
termine ritengo ci siano anche le condizioni per una rivisitazione delle prestazioni che
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porti a una ottimizzazione dell'impiego delle risorse sia sotto il profilo qualitativo che quantitativo.
Sicuramente gli interventi di manutenzione piu urgenti riguardano i massimali per le famiglie
pil numerose, le spese dentistiche che in taluni casi hanno livelli di particolare onerosita, le
spese per farmaci e cure oncologiche che oggi non tutte le strutture del Sistema sanitario
nazionale coprono nella stessa misura. Nel medio-lungo periodo invece penso sia interessante
esaminare eventuali interventi del Fondo in materia di Long Term Care, altro tema di grande
attualita, ma ancora poco sviluppato. Perché migliorare si pud, migliorare si deve!

Donato Demarchi, Consigliere Uilca Fondo sanitario integrativo, donato60@interfree.it

Fsi con Te, scarica la nuova
APP...

Il Fondo sanitario ha messo a punto una APP,
compatibile con i sistemi operativi Android e
Apple i0S, che mediante smartphone o tablet
permette di accedere all'area iscritto e:

localizzare le strutture convenzionate
prendere in carico le prestazioni sanitarie
inoltrare le pratiche di rimborso
consultare l'archivio pratiche

contattare il Fondo

La nuova applicazione & gratuita, per scaricarla:

e per sistemi operativi Android cliccare
sull’icona “Play Store”, inserire “FSI con
Te” nel motore di ricerca, cliccare la se-
zione App e poi sulla relativa icona

e per sistemi operativi Apple i0S cliccare
sull’icona “App Store”, inserire “FSI con
Te"” nel motore di ricerca e poi sulla rela-
tiva icona.

Scade il 31 marzo 2015 il
termine per i rimborsi 2014

C’e tempo fino al 31 marzo prossimo per richie-
dere i rimborsi di spese mediche sostenute nel

corso del 2014 (data ricompresa tra il 1° gen-
naio 2014 e il 31 dicembre 2014).

Le domande di rimborso dovranno essere invia-
te al Fondo mediante i consueti canali regolar-
mente corredate della documentazione necessa-
ria. Ai fini del rispetto della scadenza del 31
marzo fara fede la data di spedizione postale o
la data di inoltro nel caso di utilizzo della moda-
lita di invio on-line.

Le domande di rimborso presentate entro il
termine del 31 marzo 2015 che fossero respinte
per irregolarita formali, potranno essere ripre-
sentate entro il 30 giugno 2015 inviando
I'apposito modulo di revisione (clicca qui per
scaricare il modulo) e avendo cura di sanare
I'irregolarita rilevata.

Attenzione! L'invio della documentazione
oltre i termini comporta la perdita del dirit-
to al rimborso.

E attivo per eventuali chiarimenti il numero ver-
de del Fondo 800.083.778.
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