
 
 
 

COMUNICATO 
 

Il 5 maggio le Organizzazioni Sindacali si sono incontrate con la Direzione 
Risorse Umane alla presenza dell’ ing. Azzalini A.D. di Sial per la verifica dell’ 
avanzamento lavori del progetto Data Center Consolidation di Allianz S.E. al 
quale Sial ed Allianz Italia partecipano.  
 
Tale progetto concentrerà nei prossimi tre anni i  centri di elaborazione dati 
europei in tre poli specifici e tale riorganizzazione prevede che in Sial ad alcuni 
lavoratori verrà proposto il passaggio volontario alle dipendenze del fornitore 
che erogherà il servizio e per altri vi saranno ricollocazioni in ambito Allianz. I 
numeri dei lavoratori effettivamente coinvolti saranno valutati durante 
l’avanzamento del progetto. 
 
In tale ottica cambierà la denominazione di Sial in Amos Italia senza alcuna 
ripercussione sui contratti di lavoro in essere, così come prevede la legge. 
Su richiesta delle OO.SS. sarà fatto un incontro dedicato con la Direzione 
Risorse Umane e verrà specificato che Amos Italia sarà parte integrante della 
sfera di applicazione del CIA Allianz. 
 
Amos Italia, grazie agli ottimi risultati raggiunti da Sial in questi anni ed alla 
conseguente reputazione riconosciuta in ambito del Gruppo Allianz S.E., 
continuerà le proprie attività occupandosi principalmente di progetti 
internazionali e  realizzando e gestendo le infrastrutture di gruppo e locali, 
mentre Allianz si concentrerà sui molteplici e sfidanti progetti locali pianificati 
per i prossimi anni: uno su tutti la digitalizzazione.   
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