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Anpal Servizi, via libera alle stabilizzazioni. 

Subito un accordo in Azienda per le assunzioni  

 

L’approvazione dell’emendamento presentato dalla maggioranza per la stabilizzazione delle 
Lavoratrici e dei Lavoratori di Anpal Servizi va nella direzione che da tempo chiedevamo con forza, 
con le confederazioni e le rispettive categorie interessate di Uil, Cigl e Cisl, per arrivare a una 
assunzione diretta dei dipendenti a tempo determinato, compreso chi aveva già aveva dovuto 
lasciare il servizio. 
Allo stesso tempo riteniamo molto importante che si apra la possibilità per la conferma dei 
collaboratori, in modo da risolvere in toto e senza penalizzazioni per alcuno il tema del lavoro 
precario in Anpal Servizi. 
Crediamo che questo sia il miglior viatico per consentire all’Agenzia di svolgere al meglio, grazie 
alla professionalità e dedizione che il personale ha sempre dimostrato, il suo ruolo fondamentale 
quale soggetto che opera nell’ambito delle politiche attive del lavoro. 
Crediamo che ora sia indispensabile rendere operative al più presto le soluzioni indicate 
nell’emendamento. 
Chiediamo quindi l’apertura subito del confronto in Anpal Servizi per arrivare a un accordo sulle 
assunzioni, in linea anche con l’auspicio del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e della 
ministra Catalfo. 

 
 
 
 
 

L’addetta stampa 
Valentina Bombardieri 
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