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ALTO ADIGE

Banca Popolare,
1 sindacati
incalzano 1 vertici

L’incontro. First-Cisl

e Uilcaa colloquio

con Schneebacher sui
risultati della semestrale

BOLZANO. «Jeri abbiamo avuto
I'incontro con la Banca Popola-
re dell’Alto Adige, alla presenza
del direttore generale Johannes
Schneebacher, che avevamo
chiesto nel mese diagosto, dopo
un precedente comunicato, in
cui esprimevamo preoccupazio-
ne per i dati di bilancio della se-
mestrale». Loaffermano Mauro
Incletolli (First-Cisl) e Fulvio
Furlan (Uilea). In particolare so-
no state richieste rassicurazioni
sull’andamento dell’azienda e
se sia prevista una revisione del
Piano d’'Impresa presentato a
febbraio. La banca ha ribadito
che'ammortamento dell’avvia-
mento effettuato nel bilancio
rappresenta una operazione
contabile, che non ha ripercus-
sioni sulla sua redditivita e ha
confermato le previsioni del Pia-
no, dichiarando che procedera
solo ad alcuni adeguamenti,
qualora si dovessero verificare
situazioni particolari causate da
variazioni dei tassi o altro, Inol-

tre ha sottolineato I'intenzione
di voler procedere a un proces-
so di crescita, soprattutto nelle
zone dove prima operavano le
ex banche venete. Infine é stata
confermata la previsione di ope-
rare in stand alone, evitando di
procederea prossime fusioni, in
particolare negando possibilita
conigrandi gruppi.

«Nell’esprimere  apprezza-
mento per la convocazione
dell’incontro, abbiamo presoat-
to di quanto dichiarato dall’a-
zienda, sottolineando con forza
la necessita di aprire una nuova
stagione di relazioni sindacali
continue e costruttive, con tut-
te le sigle sindacali, anche per
evitare incomprensioni dovute
a mancanza di dialogo. In tal
senso come organizzazioni sin-
dacali consideriamo positivo
chesara convocato un prossimo
incontro, per approfondire i da-
tidi bilancio della semestrale in
tutti i dettagli e poter gestire
nell’'ambito delle previsioni del
Contratto nazionale qualsiasi
possibile ricaduta», sottolinea-
no i sindacalisti. Questi ultimi
hanno inoltre richiesto la con-
ferma del pagamento dell’inte-
ropremio aziendale,
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IL VERTICE
Volksbank
tranquillizza
i lavoratori

di Enrico Orfano

" olksbank, dopo la perdita
da 100 milioni a giugno,
incontra i sindacati. Il diretto-
re Johannes Schneebacher ie-
ri a Roma ha spiegato a First
Cisl e Uilca Uil che non vi sa-
ranno impatti su operativita e

lavoratori. Niente fusioni.
apagina 11
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Volksbank: cresciamo in Veneto e stiamo da soli

Vertice fra Schneebacher e i sindacati nazionali dopo la perdita da 100 milioni a giugno

BOLZANO La semestrale di
Volksbank in agosto aveva se-
gnato un rosso superiore ai
100 milioni di euro, fatto che
aveva allarmato i sindacati. Ie-
ri 'incontro con i segretari na-
zionali di First Cisl e Uilca e
stato positivo: nessun impatto
su operativita e lavoratori. An-
zi in questo momento la ban-
ca, soprattutto in Veneto, sta
affrontando un normale tur-
nover e sta assumendo nuovo
personale, per sostituire chi
se ne é andato.

1l direttore Johannes Sch-
neebacher ieri ha incontrato a
Roma i segretari nazionali
Mauro Incletolli (First Cisl) e
Fulvio FFurlan (Uilca), che han-
no chiesto rassicurazioni e se

sia prevista una revisione del
piano d’'impresa. Per il diret-
tore la perdita € originata «da
un’operazione contabile, che
non ha ripercussioni sulla sua
redditivita», quindi il mana-
ger «ha confermato le previ-
sioni del piano, dichiarando
che procedera solo ad alcuni
adeguamenti, qualora si do-
vessero verificare situazioni
particolari causate da varia-

Il direttore
Confermato lo stand
alone: niente fusioni,
tantomeno con
grandi gruppi

| zioni dei tassi o altro. Inoltre

ha sottolineato di voler proce-
derea un processo di crescita,
soprattutto nelle zone dove
prima operavano le ex banche
venete (Volksbank in passato
ha acquisito la ex popolare di
Marostica, ndr). Infine é stata
confermata la previsione di
operare in stand alone, evi-
tando di procedere a prossi-
me fusioni, in particolare ne-
gando questa possibilita con i
grandi gruppi». I sindacati
hanno chiesto di «aprire una
nuova stagione di relazioni».
Marco Di Renzo, segrefario
Uilca Bolzano, si augura che
alle parole seguano fatti.

E. Orf.
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Azionisti Una recente assemblea di Volksbanl, che ora & una spa
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B.P.Alto Adige: Uilca, nuovo incontro su bilancio semestrale

LINK: https://www.classeditori.it/dettaglionotizia.asp?id=201909251912001175

B.P.Alto Adige: Uilca, nuovo
incontro su bilancio
semestrale MILANO (MF-
DJ)--"Come organizzazioni
sindacali consideriamo
positivo il fatto che sara'
convocato un prossimo
incontro, per approfondire i
dati di bilancio della
semestrale in tutti i dettagli
e poter gestire nell'ambito
delle previsioni del
Contratto Nazionale
qualsiasi possibile ricaduta".
E' quanto scrive la Uilca in
una nota dopo l'incontro
con la Banca Popolare
dell'Alto Adige, alla
presenza del direttore
generale Johannes
Schneebacher. Il sindacato
ha espresso preoccupazione
per i dati di bilancio della
semestrale. "In particolare
sono state richieste
rassicurazioni
sull'andamento dell'azienda
e se fosse prevista una
revisione del Piano
d'Impresa presentato a
febbraio". La banca ha
ribadito c he
l'"ammortamento
dell'avviamento effettuato
nel bilancio rappresenta una
operazione contabile, che
non ha ripercussioni sulla
sua redditivita' e ha
confermato le previsioni del
Piano, dichiarando che
procedera' solo ad
alcuniadeguamenti, qualora

si dovessero verificare
situazioni particolari
causate da variazioni dei
tassi o altro. Inoltre ha
sottolineato l'intenzione di
voler procedere a un
processo di crescita,
soprattutto nelle zone dove
prima operavano le ex
banche venete. Infine e’
stata confermata |la
previsione di operare in
stand alone, evitando di
procedere a prossime
fusioni, in particolare
negando possibilita' con i
grandi gruppi.
"Nell'esprimere
apprezzamento per la
convocazione dell'incontro,
abbiamo preso atto di
quanto dichiarato
dall'azienda, sottolineando
con forza la necessita' di
aprire una nuova stagione
di relazioni sindacali
continue e costruttive, con
tutte le sigle sindacali,
anche per evitare
incomprensioni dovute a
mancanza di dialogo. Si e'
inoltre richiesta la conferma
del pagamento dell'intero
Premio aziendale". com/cce
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Volksbank: cresciamo in Veneto e stiamo da soli

Vertice fra Schneebacher e i sindacati nazionali dopo la perdita da 100 milioni a giugno

BOLZANO La semesirale di
Volksbank in agosto aveva se-
gnato un rosso superiore ai
100 milioni di euro, fatto che
aveva allarmato i sindacati. Ie-
riI'incontro con i segretari na-
zionali di First Cisl e Uilca &
stato positivo: nessun impatto
su operativita e lavoratori. An-
zi in questo momento la ban-
ca, soprattutto in Veneto, sta
affrontando un normale tur-
nover e sta assumendo nuovo
personale, per sostituire chi
se ne é andato.

1l direttore Johannes Sch-
neebacher ieri ha incontrato a
Roma i segretari nazionali
Mauro Incletolli (First Cisl) e
Fulvio Furlan (Uilca), che han-
no chiesto rassicurazioni e se

Azionisti Una recente assemblea di Volksbanl, che ora & una spa

sia prevista una revisione del
piano d'impresa. Per il diret-
tore la perdita é originata «da
un'operazione contabile, che
non ha ripercussioni sulla sua
redditivita», quindi il mana-
ger «ha confermato le previ-
sioni del piano, dichiarando
che procedera solo ad alcuni
adeguamenti, qualora si do-
vessero verificare situazioni
particolari causate da varia-

Il direttore
Confermato lo stand
alone: niente fusioni,
tantomeno con
grandi gruppi

zioni dei tassi o altro. Inoltre
ha sottolineato di voler proce-
dere a un processo di crescita,
soprattutto nelle zone dove
prima operavano le ex banche
venete (Volksbank in passato
ha acquisito la ex popolare di
Marostica, ndr). Infine é stata
confermata la previsione di
operare in stand alone, evi-
tando di procedere a prossi-
me fusioni, in particolare ne-
gando questa possibilita con i
grandi gruppi». I sindacati
hanno chiesto di «aprire una
nuova stagione di relazioni».
Marco Di Renzo, segretario
Uilca Bolzano, si augura che
alle parole seguano fatti.

E. Orf.
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