Testata

quiBrescia.i

" La UILCA

;—r I - : - - r Y ‘1' - ,_' ~ | primo giornale telematico di Breicia @ provincia
v sui Media
A . T Pagina sindacato

Ubi banca, conclusa la vertenza
occupazionale

12 febbraio 2013 |

(red.) Si & conclusa la vertenza sulle fensioni
occupazionali del gruppo Ubi Banca, istituto di
credito nato dalla fusione tra la bresciana Banca
Lombarda e |a bergamasca Bpu.

Megli incontri del 2013, spiega un comunicato
della Uilca, & stato modificato I'accordo tra
proprieta e dipendenti sull'esodo anticipato di alcuni
lavoratori. Saranno in tutto 736 gli esuberi
(inizialmente si pensava a un numero di 650 unita)
che potranno, perd, beneficiare di alcuni scivoli e incentivi. | Gruppo, inoltre, entro il 2015 assumera
283 lavoratori. Per assicurare |a continuita operativa presso |a rete, fortemente richiesta dalle
organizzazioni sindacali, & stato deciso di prevedere per I'anno in corso l'inserimento temporaneo di
almeno ulteriori 100 posizioni a livello di gruppo per un periodo limitato, anche facendo ricorso a
collaborazioni (ad esclusione degli stage) convenzionate con le Universita.

“La Uilca”, spiega un comunicato stampa, “considera complessivamente positivo I'ulteriore
risultato raggiunte quest’oggi a conferma che l'intesa sottoscritta lo scorso novembre era una
soluzione non solo praticabile ma anche sostenibile. Con |a verifica di oggi sull’'Accordo Quadro e
lintegrazione consequita rispetto allo stesso chiude definitivamente la complicata vertenza sulle
«Tensioni Occupazionali». L'obiettivo di evitare pesanti ricadute sui lavoratori & stato raggiunto,
attraverso I'utilizzo di strumenti di solidarieta che trovano nelle uscite anticipate e nelle
riduzioni/sospensioni volontarie di orario 1a loro forma di compensazione”.

;ﬁ Le informazioni UILCA Gruppo UBI Banca si trovano sul sito
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