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TRATTATIVA BANCA 24/7:
PASSI AVANTI

Il 4 aprile si & svolto a Bergamoskcondoincontro fra le Delegazioni Sindacali, la
Capogruppo e Banca 24/7 riguardante la procedurdrattuale per la prevista
“fusione per incorporazione” di Banca 24/7 in UBdri¢a.

Nel corso dell'incontro I'’Azienda ha illustrato fpirogetto di ristrutturazione ed |l
riposizionamento delle attivita di Banca 24/7, ippando la creazione @& nuovi
poli Prestitalia su Bergamo e Cuneoche consentirebbero il ricollocamento in
distacco di 61 delle 81 risorse a tempo indetertnidechiarate come esuberi.

Per gli 11 precari la posizione del gruppo UBI € ancora incerta: i€ada ha

ribadito che il contesto economico non consentdadle certezze e che “il tempo
determinato ha un suo naturale epilogo con la szadee che quindi le
stabilizzazioni attuate finora nel gruppo sonoestat’eccezione e non la regola”.

Le OO.SS. hanno fortemente contestato tale poszidiadendo che oggetto della
trattativa sono tutti e 92 gli esuberi dichiaraigssuno pud essere escluso dalla
discussione e non possono essere i giovani precahe in alcuni casi hanno anni
di anzianita nel grupp@, farne le spese!

A tal proposito il 9 aprile termineranno le assesabielative all'ipotesi di rinnovo
del CCNL, se vinceranno i Sl faremo leva sul nutivondo per l'occupazione”
guale meccanismo per cercare la stabilizzazionpreeari.

La trattativa proseguira il prossimo mercoledi pdile.
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