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COMUNICATO

Come richiesto, da tempo e a gran voce, dalla UILCA, il giorno 18 settembre le
Risorse Umane hanno convocato tutte le Organizzazioni Sindacali per informarle sui
seguenti argomenti:

Fondo Solidarieta:

e stato ribadito che le uscite saranno in questa ultima fase non piu di 50; essendo le
domande presentate in numero superiore, I’Azienda si € premurata di informare con circa
8/9 email quei colleghi che sicuramente non presentano i requisiti di legge. Nei prossimi
giorni saranno inviate per iscritto lettere di accettazione formale a circa 40 colleghi, ai
restanti non appena saranno completate le verifiche.

Le firme di rito richiederanno la convergenza degli interessati a partire dal 5 ottobre nelle
sedi Ania di Milano e Roma.

Ticket tramite tessera elettronica:

L'azienda ci ha confermato l'avvio della prima fase operativa a partire da Milano durante il
mese di dicembre, con distribuzione delle tessere 15 gg. prima. A Trieste e altre piazze
durante il primo trimestre 2016. Nel mese di ottobre seguira comunicato aziendale con
precisazioni a riguardo.

Congedi Parentali:

Inps, a seguito dei cambiamenti legislativi intervenuti, ha emanato la circolare 152 del
18/8 che regolamenta la fruizione di tali congedi da intere giornate ad ore ma
momentaneamente fruibile a mezze giornate. Detta materia sara comunque oggetto di
discussione nei contratti di riferimento del settore assicurativo per garantire l'effettivo
utilizzo ad ore dell’istituto.

Sara necessario richiedere tali permessi anticipatamente sia ad Inps (in relazione al
singolo mese solare) che all’Azienda (2 gg. prima).

Sede Torino:

e in atto la ricerca di una nuova Sede, tenuto conto degli inderogabili requisiti di vicinanza
e raggiungibilita tramite mezzi pubblici.

ACIF:

ribadita la fusione per incorporazione in Allianz Italia a fine 2015, senza soluzione di
continuita per tutti i colleghi.
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