W

RASSEGNA STAMPA

17 - 24 settembre 2017



INDICE

UILCA

21/09/2017 Il Sole 24 Ore
Bcc, i sindacati: aumenti pari ad Abi e niente sacrifici

21/09/2017 Brescia Oggi
Federcasse, primi nodi nel confronto sindacale

20/09/2017 borsaitaliana.it 18:51
Banche cooperative: primi nodi nella trattativa sul rinnovo contratto



UILCA

3 articoli



21/09/2017
Pag. 17

] ‘wkM II’! )‘_' }"‘E_ :

Credito. Prossimo incontro il 2 ottobre
Bcc, i sindacati:
aumenti pari ad Abi
e niente sacrifici

Cristina Casadei

mm Vaavantiinsalitalatrattati-
va per il rinnovo del contratto
dei 37.500 bancari delle Bcee.
Una forte distanza trale parti si
misurasulle linee guida propo-
ste da Federcasse e sulla parte
economica. Luca Bertinotti
dellaFabiannuncia«!'intenzio-
ne di presentare un protocollo
che orientiil percorso per arri-
vare al rinnovo del contratto».
Dungque un protocollo dei sin-
dacati. Quanto a quello di Fe-
dercasse, Alessandro Spaggiari
della First Cisl, parla di «docu-
mento fortemente inadeguato
allacomplessitadelmomentoe
ai cambiamenti in corso». Oc-
corre, secondo Spaggiari, «au-
mentare l'inclusione, il coin-
volgimento e la partecipazione
deilavoratoridelleBecinun’ot-
tica innovativa e di equilibrio
sociale». Giuseppe Del Vec-
chiodellaUilcarincaraladosee
parla di «impossibilita di poter
sviluppare un confronto di me-
rito. 1 temi inseriti non sono
adeguatiperunprotocollod'in-
tesadi questo genere.
Gliattritisono fortianchesul-
la parte economica e sugli am-
mortizzatori. La proposta delle
aziende di congelare il Tfr per
due anni per i sindacati & inac-
cettabile. Quanto agli ammor-
tizzatori sociali le aziende chie-
donochesianofinanziaticonun
blocco degli scatti a 36 mesi ¢
una trattenuta del 102 sulle ta-
belle ex premio di rendimento
per gli assunti prima del 2001,
mentre i sindacati propongono
un contributo ai top manager e
interventi non strutturali. Per
Bertinotti il contratto deve
«prevedercaumentieconomici
aregime pariaquelli ottenutiin
Abi» e al tempo stesso «un ac-
cordo per le tutele occupazio-
nali che eviti qualsiasi fuga in
avanti da parte dei gruppie pre-

vedail rafforzamento degli am-
mortizzatori sociali a sostegno
deidipendenti,ancheconilcon-
tributo dei top manager». Se
una qualche forma di compen-
sazione dovra esserci «dovra
essere temporanea.

La trattativa ¢ ripresa all'in-
domanidel convegnosullaBuo-
na finanza della Fisac Cgil di
Agostino Megale, a cui hanno
partecipatoil ministro dell’Eco-
nomiaPier CarloPadoan, il pre-
sidente di Abi, Antonio Patuelli
¢ il segretario generale della
Cgil Susanna Camusso. Nella
difficile transizione digitale e
post crisi del settore, Padoan
guarda avanti, anche perché
«sulle nuove sofferenze abbia-
moinvertitolarotta,oradobbia-
moridurrelostockinmodotan-
gibile» ma senza essere «preci-
pitosi». Guardare avanti vuol
dire parlare digiovani: «L'occu-
pazione giovanile & una delle
pochissime vocicheil quadrodi
finanza pubblica ci consente di
aggredire con risorse nuovey,
dice il ministro. Anche Megale
riconosce che «il problema oc-
cupazione in Italia si chiama
giovani» ericordala fase «poco
urlata» ma «risolutiva che il mi-
nistro dell'Economia ha affron-
tato quest’estate perrisolverele
duecrisibancariedelle Venetee
di Mps». «Senza licenziamenti
grazie alle buone relazioni sin-
dacali e al fondo di solidarieta»,
continuail sindacalista. Patuelli
ricorda: «Abbiamo fatto insie-
me dei miracoli. Concordo sul-
I'apprezzamento peril risultato
conseguito, dinon aver prodot-
to nessun licenziamento e aver
realizzato deidialoghi aziendali
costruttivi. Miimpegno autiliz-
zare fino in fondo le risorse che
ci sono negli anni. Nessun pre-
giudizio ad allargare 'orizzonte
dellamateria contrattuale».
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Bresciaoggi

La partita sul contratto nazionale

Federcasse, priminodi
nel confronto sindacale

Primi nodi da sciogliere nella
trattativa apertada
Federcasse coni sindacatiper
ilrinnovo del contratto che
interessaglioltre 37 mila
dipendentidelle Banche di
credito cooperativo, scaduto
nel 2013,

ISINDACATI, nellincontrodi
ieri hannorisposto in modo
negativo al documento
consegnato dalla contropartea
inizio mese con una serie di
proposte e sollecitazioni.La
Federazione, presieduta da
Augusto DellErba, chiede di
riconoscere lo stesso aumento
del contratto Abi(85euroa
regime)in cambio diun
«dimagrimento» della base di
calcolodel Tfr {come per le
banche spa), oltre cheuna
maggiore mobilita infragruppo
invista della nascita dei due
gruppinazionalie diquello
territoriale altoatesino
nellambito dellariforma.| temi
proposti, pero, «non sono
adeguatiper un protocollo
dlintesa del genere», ha detto
Giuseppe Del Vecchiodella
Uilea. Per Luca Bertinotti della
Fabi «il settore del credito
cooperativo stavivendouna

fase diprofondo cambiamento ed
eimpensabile cheicosti di questa
trasformazione siano fatti pagare
ailavoratori».

Federcasse ha auspicato anche
procedure piti snelle per gli
accorpamenti, alla vigilia diuna
stagione che portera ad una serie
di«matrimoni» che, secondo
stime degli addettiai lavori,
potrebberoridurre le Bec italiane
anon pitl di 200 una volta entrata
aregime lariforma. Proposto
anche uno strumento nazionale
per gestire i prossimi esuberial
quale dovrebbero contribuire
anche i lavoratori(in Abi é tutto a
carico delle aziende).

«VOGLIAMO un'intesa per le
tutele occupazionali che eviti
qualsiasi fugainavanti da parte
deigruppieprevedail
rafforzamento degli
ammortizzatorisociali a sostegno
deidipendenti, anche conil
contributo dei top manager», ha
detto ancora Bertinotti della Fabi.
Per Alessandro Spaggiari della
First-Cisl «il documento di
Federcasse & fortemente
inadeguato alla complessita del
momento e ai cambiamentiche
sonoinatto». ®
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Banche cooperative: primi nodi nella trattativa sul rinnovo contratto

LINK: http://www.borsaitaliana.it/borsa/notizie/radiocor/finanza/dettaglio/nRC_20092017_1805_521161402.html

Banche cooperative: primi nodi nella trattativa sul rinnovo contratto Sindacati: prima un protocollo sui
principi (Il Sole 24 Ore Radiocor Plus) - Roma, 20 set - Ci sono i primi nodi da sciogliere nella trattativa
aperta da Federcasse con i sindacati per il rinnovo del contratto degli oltre 37mila dipendenti delle banche
di credito cooperativo scaduto nel lontano 2013. | sindacati nell'incontro di oggi hanno risposto in modo
negativo al documento consegnato da Federcasse all'inizio di settembre con una serie di proposte e
richieste delle aziende. La Federazione guidata da Augusto Dell'Erba propone di riconoscere lo stesso
aumento del contratto Abi (85 euro a regime) in cambio di un 'dimagrimento’ della base di calcolo del Tfr
(come per le banche spa) oltre a chiedere una maggiore mobilita' infragruppo in vista della nascita dei due
gruppi nazionali e di quello territoriale altoatesino con la riforma in corso. | temi proposti da Federcasse
pero' 'non sono adeguati per un protocollo d'intesa del genere' commenta Giuseppe Del Vecchio della Uilca
. Prima serve un protocollo di principio con un‘analisi condivisa. Per Luca Bertinotti della Fabi 'll settore del
credito cooperativo sta vivendo una fase di profondo cambiamento ed e' impensabile che i costi di questa
trasformazione siano fatti pagare ai lavoratori'. Ggz (RADIOCOR) 20-09-17 18:05:45 (0521) 5 NNNN Tag



	Frontespizio
	INDICE
	UILCA
	21/09/2017 Il Sole 24 Ore - Bcc, i sindacati: aumenti pari ad Abi e niente sacrifici
	21/09/2017 Brescia Oggi - Federcasse, primi nodi nel confronto sindacale
	20/09/2017 borsaitaliana.it - Banche cooperative: primi nodi nella trattativa sul rinnovo contratto


