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Firmato accordo in Nuova Banca Marche 
Esuberi volontari e contenimento dei sacrifici per il 

personale in servizio, per costruire le condizioni di passaggio 
al gruppo acquirente 

 

Dopo l'accordo realizzato il 31 marzo scorso in Nuova Banca Etruria, anche in 
Nuova Banca Marche nella tarda serata del 7 aprile, è stato sottoscritto 

l'accordo per realizzare le condizioni necessarie per il completamento del 
percorso di cessione di questo Istituto al nuovo gruppo acquirente. 

L'accordo prevede uscite volontarie per 270 persone, attraverso uscite per 
pensionamento (Ago) per chi ne ha le condizioni, e entrata al Fondo di 

Solidarietà per il sostegno al reddito per coloro che matureranno i requisiti di 
accesso entro il 30 novembre 2019, con una permanenza massima di 5 anni. 

Verranno accolte le domande di part time giacenti e di futura presentazione, 

con modalità sia a tempo determinato, sia indeterminato. 
Sono previste 14 giornate di solidarietà (17 per i dirigenti) nel triennio 

parzialmente coperte dalla parte ordinaria del Fondo di sostegno al reddito. 
Le Organizzazioni Sindacali hanno ottenuto l'impegno aziendale a trovare 

soluzioni per valorizzare professionalità ed esperienze acquisite dalle lavoratrici 
e dai lavoratori, e a non attivare trasferimenti al di fuori del perimetro del 

Gruppo. 
Sono stati ottenuti momenti di verifica nelle varie fasi dell'accordo. 

Il Coordinamento aziendale Uilca, sempre a fianco delle lavoratrici e dei 
lavoratori, e la Uilca Nazionale, rappresentata da Mariateresa Ruzza, ritengono 

che questo accordo sia un importante ulteriore passo verso la valorizzazione 
dei dipendenti di Nuova Banca Marche nella nuova realtà aziendale in cui 

confluiranno, in un'ottica di nuove certezze occupazionali che restituiranno 
serenità e fiducia al loro futuro. 

Rimane ora da realizzare analogo accordo anche in Nuova Carichieti, che 

auspichiamo di poter concludere negli incontri già fissati nella prossima 
settimana, per definire così la prima fase di avvicinamento delle tre "good 

bank" all'entrata nella nuova banca. 
 

La Segreteria Nazionale Uilca 

Mariateresa Ruzza 
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